
Proposition Intersyndicale CFDT-CGT-FO-FSU-UNSA Catégorie C -  22/06/2011

IAT 

Taux

IAT 

Montant

IEM et/ou 

travaux 

dangereux

Montant 

mensuel 

hors PFA

RI avant 

augmentation
Augmentation

janv-2012 5,5 205,92 € 35,20 € 241,12 € 205,92 € 35,20 € IAT = 37,44

janv-2013 6,5 243,36 € 35,20 € 278,56 € 241,45 € 37,11 € Augmentation = 90,64 €

janv-2014 7 262,08 € 35,20 € 297,28 € 278,95 € 18,33 €

janv-2012 6 232,38 € 35,20 € 267,58 € 213,00 € 54,58 € IAT = 38,73

janv-2013 7 271,11 € 35,20 € 306,31 € 267,58 € 38,73 € Augmentation = 112,68 €

janv-2014 7,5 290,48 € 35,20 € 325,68 € 306,31 € 19,37 €

janv-2012 7 271,11 € 35,20 € 306,31 € 213,00 € 93,31 € IAT = 38,73

janv-2013 8 309,84 € 35,20 € 345,04 € 306,31 € 38,73 € Augmentation = 152,04 €

janv-2014 8 309,84 € 55,20 € 365,04 € 345,04 € 20,00 €

janv-2012 6 236,04 € 95,28 € 331,32 € 205,92 € 125,40 € IAT = 39,34

janv-2013 7 275,38 € 95,28 € 370,66 € 331,32 € 39,34 € Augmentation = 184,41 €

janv-2014 7,5 295,05 € 95,28 € 390,33 € 370,66 € 19,67 €

janv-2012 6 236,52 € 130,28 € 366,80 € 205,92 € 160,88 € IAT = 39,42

janv-2013 7 275,94 € 130,28 € 406,22 € 366,80 € 39,42 € Augmentation = 220,01 €

janv-2014 7,5 295,65 € 130,28 € 425,93 € 406,22 € 19,71 €

Agent entretien, aide cuisine

Assistant administratif, agent 

d'accueil, agent de gestion 

comptable, agent de 

maintenance, agent de courrier, 

agent d'intendance, magasinier, 

chaffeur, agent de surveillance, 

agent d'entretien du linge

Principe : Reprise des niveaux proposés par la Région avec quelques aménagements + rajout d'un niveau 2 bis + progression sur 3 ans

Assistant de Direction, DG, 

Cabinet, Equipe mobile

Proposition faite lors du groupe de travail du 9 juin 2011 : diviser par 2 le montant de la 3ème année, soit une baisse d'environ 20 €

Manager 1er niveau 

d'encadrement

Manager 2ème niveau 

d'encadrement

Niveau 4

Niveau 1

Niveau 2

Niveau 2 bis

Niveau 3



Proposition Intersyndicale CFDT-CGT-FO-FSU-UNSA Catégorie B -  22/06/2011

Montant 

mensuel 

hors PFA

RI avant 

augmentation
Augmentation

janv-2012 256,39 € 216,39 € 40 €

janv-2013 296,39 € 256,39 € 40 € Augmentation = 100 €

janv-2014 316,39 € 296,39 € 20 €

janv-2012 288,56 € 248,56 € 40 €

janv-2013 328,56 € 288,56 € 40 € Augmentation = 100 €

janv-2014 348,56 € 328,56 € 20 €

janv-2012 356,39 € 316,39 € 40 €

janv-2013 396,39 € 356,39 € 40 € Augmentation = 100 €

janv-2014 416,39 € 396,39 € 20 €

janv-2012 396,49 € 356,49 € 40 €

janv-2013 436,49 € 396,49 € 40 € Augmentation = 100 €

janv-2014 456,49 € 436,49 € 20 €

janv-2012 436,52 € 396,52 € 40 €

janv-2013 476,52 € 436,52 € 40 € Augmentation = 100 €

janv-2014 496,52 € 476,52 € 20 €

1er grade janv-2012 488,16 € 358,16 € 130 € Augmentation = 130 €

2ème grade janv-2012 546,49 € 396,49 € 150 € Augmentation = 150 €

3ème grade janv-2012 606,52 € 436,52 € 170 € Augmentation = 170 €

Proposition faite lors du groupe de travail du 9 juin 2011 : diviser par 2 le montant de la 3ème année, 

soit une baisse de 20 €, sauf pour niveau 3

Principe : reprise des niveaux proposés par la Région avec maitien de l'accès à la catégorie B pour les 

assistant Direction et Cabinet + progression sur 3 ans. Pour niveau 3 : reprise des propositions de la Région

2ème grade

3ème grade

Niveau 3 : manager

1er grade

1er grade

Niveau 1 : Assistant de Direction, DG, Cabinet, agent de maintenance

2ème grade

Niveau 2 : autres métiers hors management



Proposition Intersyndicale CFDT-CGT-FO-FSU-UNSA Catégorie A - 22/06/2011

Montant 

mensuel hors 

PFA

RI avant 

augmentation
Augmentation

janv-12 629 € 519 € 110 €

janv-13 739 € 629 € 110 €

janv-14 849 € 739 € 110 € Augmentation = 330 €

janv-12 870 € 720 € 150 €

janv-13 1 020 € 870 € 150 €

janv-14 1 170 € 1 020 € 150 € Augmentation = 450 €

janv-12 858 € 808 € 50 € Augmentation = 100 €

janv-13 908 € 858 € 50 €

janv-12 1 251 € 1 201 € 50 € Augmentation = 100 €

janv-13 1 301 € 1 251 € 50 €

janv-12 662 € 552 € 110 €

janv-13 772 € 662 € 110 €

janv-14 882 € 772 € 110 € Augmentation = 330 €

janv-2012 706 € 606 € 100 €

janv-2013 806 € 706 € 100 €

janv-2014 906 € 806 € 100 € Augmentation = 300 €

janv-2012 970 € 820 € 150 €

janv-2013 1 120 € 970 € 150 €

janv-2014 1 270 € 1 120 € 150 € Augmentation = 450 €

janv-2012 1 183 € 1 033 € 150 €

janv-2013 1 333 € 1 183 € 150 €

janv-2014 1 433 € 1 333 € 100 € Augmentation = 400 €

janv-12 941 € 891 € 50 € Augmentation = 100 €

janv-13 991 € 941 € 50 €

janv-12 1 335 € 1 285 € 50 € Augmentation = 100 €

janv-13 1 385 € 1 335 € 50 €

janv-12 1 419 € 1 369 € 50 € Augmentation = 100 €

janv-13 1 469 € 1 419 € 50 €

3ème grade

2ème grade

Principe : reprise des niveaux proposés par la Région + alignement des filières comme dans la proposition de la 

Région pour les A+. Pour niveau 2 et 3 technique : reprise des propositions de la Région

Culturel : conservateur

1er grade

Administratif et culturel

1er grade

Administratif et culturel

1er grade

2ème grade

Technique

2ème grade

Technique

2ème grade

1er grade

Proposition faite lors du groupe de travail du 9 juin 2011 : reprise des propositions de la CFDT avec baisse 

pour la plupart des grades

A+ Technique

1er grade

1er grade

Niveau 1 : EXPERT

Niveau 2 : CHEF DE SERVICE et Adjoint



Proposition Intersyndicale CFDT-CGT-FO-FSU-UNSA Catégorie A - 22/06/2011

janv-2012 854 € 704 € 150 €

janv-2013 1 004 € 854 € 150 €

janv-2014 1 154 € 1 004 € 150 € Augmentation = 450 €

janv-2012 1 067 € 917 € 150 €

janv-2013 1 217 € 1 067 € 150 €

janv-2014 1 367 € 1 217 € 150 € Augmentation = 450 €

janv-2012 1 330 € 1 130 € 200 €

janv-2013 1 480 € 1 330 € 150 €

janv-2014 1 630 € 1 480 € 150 € Augmentation = 500 €

janv-2012 1 526 € 1 326 € 200 €

janv-2013 1 626 € 1 526 € 100 €

janv-2014 1 726 € 1 626 € 100 € Augmentation = 400 €

janv-2012 1 950 € 1 750 € 200 €

janv-2013 2 050 € 1 950 € 100 €

janv-2014 2 150 € 2 050 € 100 € Augmentation = 400 €

janv-12 1 085 € 1 035 € 50 € Augmentation = 100 €

janv-13 1 135 € 1 085 € 50 €

janv-12 1 419 € 1 369 € 50 € Augmentation = 100 €

janv-13 1 469 € 1 419 € 50 €

janv-12 1 621 € 1 571 € 50 € Augmentation = 100 €

janv-13 1 671 € 1 621 € 50 €

janv-12 2 104 € 2 054 € 50 € Augmentation = 100 €

janv-13 2 154 € 2 104 € 50 €

Administratif et culturel

Niveau 3 : DIRECTEUR et Adjoint

A+ Administratif et culturel

1er grade

1er grade

1er grade

2ème grade

2ème grade

3ème grade

Technique

2ème grade

1er grade

2ème grade

A+ Technique


